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PROJECT	
  MANAGER	
  COMERCIAL	
  de	
  compra-­‐venta	
  de	
  activos	
  de	
  generación	
  y	
  
cogeneración	
  a	
  nivel	
  internacional	
  
	
  
Descripción	
  del	
  puesto	
  
Dependiendo	
  directamente	
  de	
  la	
  Dirección	
  General,	
  y	
  en	
  colaboración	
  con	
  el	
  equipo	
  técnico	
  
y	
  de	
  consultoría,	
  será	
  responsable	
  de	
  la	
  comercialización	
  de	
  equipos	
  de	
  generación	
  y	
  
plantas	
  de	
  potencia	
  a	
  nivel	
  internacional.	
  	
  
A	
  modo	
  indicativo,	
  los	
  proyectos	
  de	
  generación	
  están	
  en	
  el	
  rango	
  de	
  5	
  a	
  100MW	
  y	
  los	
  
compradores	
  son	
  industrias	
  de	
  sectores	
  intensivos	
  en	
  energía	
  y	
  utilities.	
  	
  
Entre	
  sus	
  funciones:	
  

• Actualización	
  constante	
  del	
  portfolio	
  de	
  activos	
  disponibles.	
  	
  
• Relación	
  con	
  los	
  agentes	
  intermediarios	
  y	
  colaboradores	
  en	
  otros	
  países.	
  	
  
• Realización	
  de	
  ofertas	
  de	
  compra,	
  ofertas	
  de	
  venta	
  y	
  ofertas	
  de	
  suministro	
  llave	
  en	
  

mano	
  de	
  activos	
  de	
  cogeneración	
  y	
  generación	
  de	
  segundo	
  uso	
  según	
  fórmulas	
  
Incoterms	
  2010.	
  	
  

• Realización	
  de	
  campañas	
  de	
  marketing	
  con	
  web	
  propia	
  y	
  otras	
  herramientas.	
  	
  
• Relación	
  con	
  el	
  cliente	
  vendedor	
  de	
  sus	
  activos	
  de	
  cogeneración	
  o	
  generación.	
  
• Relación	
  con	
  el	
  cliente	
  comprador	
  interesado	
  en	
  adquirir	
  activos	
  de	
  cogeneración.	
  	
  
• Elaboración	
  de	
  informes	
  gerenciales.	
  	
  

	
  
Conocimientos	
  y	
  experiencia	
  
Ingeniero	
  industrial	
  técnico	
  o	
  superior	
  con	
  orientación	
  al	
  marketing	
  con	
  más	
  de	
  5	
  años	
  de	
  
experiencia	
  en	
  ventas,	
  en	
  el	
  desarrollo	
  y/o	
  promoción	
  de	
  proyectos	
  de	
  cogeneración	
  y/o	
  
renovables	
  o	
  de	
  bienes	
  de	
  equipo.	
  Se	
  valorará	
  dicha	
  experiencia	
  a	
  nivel	
  internacional.	
  
Conocimiento	
  de	
  inglés	
  imprescindible	
  pues	
  es	
  idioma	
  habitual	
  de	
  trabajo.	
  
Se	
  valorará	
  conocimiento	
  de	
  canales	
  y	
  herramientas	
  de	
  venta	
  de	
  plantas	
  de	
  generación	
  de	
  
potencia.	
  	
  
Se	
  valorará	
  conocimiento	
  técnico	
  de	
  la	
  cogeneración	
  y	
  agenda	
  de	
  contactos	
  con	
  
proveedores	
  de	
  bienes	
  y	
  servicios.	
  	
  
	
  
	
  
La	
  persona	
  seleccionada	
  se	
  integrará	
  en	
  una	
  empresa	
  de	
  tamaño	
  reducido	
  en	
  fase	
  de	
  
expansión.	
  Se	
  valorará	
  la	
  ilusión	
  por	
  el	
  trabajo,	
  el	
  compañerismo,	
  la	
  honestidad	
  y	
  la	
  
discreción.	
  	
  
	
  
Paquete	
  retributivo	
  fijo	
  más	
  variable	
  en	
  función	
  de	
  resultados,	
  a	
  convenir	
  con	
  el	
  candidato.	
  	
  
	
  
Interesados	
  remitir	
  cv	
  y	
  carta	
  de	
  motivación	
  a	
  Virginia	
  Guinda,	
  socio-­‐director	
  de	
  ENERGIA	
  
LOCAL	
  
Email:	
  vguinda@energialocal.com	
  	
  
Telf.	
  934763099	
  
	
  


